
看護部理念 

私達は、日頃から患者様やご家族の方々に満足していただけるよう、確かな技術

とあたたかな心で、質の高い看護を提供します。 

 

基本方針 

１．患者様の人権を尊重し、安心できる看護の提供に努めます。 

２．あらゆる事故の予防に努め、安全で安楽な看護を提供します。 

３．一人一人が専門職として自覚を持ち、主体的に看護に取り組めるように自己

研鑽に努めます。 

４．社会福祉資源を有効に活用し、地域との連携を密に地域医療に貢献します。 

５．組織の一員として、病院運営に参画し看護の役割を発揮します。 

６．他人を尊重し、常に良い人間関係を保つよう努めます。 

 

教育目標 

一人一人が専門職として自覚を持ち、知識・技術・態度の向上に努め、質の高い

看護を提供できる看護師を育成する。 

１．新採用者教育 

２．看護実践能力を養う 

３．マネジメント能力を養う 

４．人間関係能力を養う 

５．教育、自己啓発能力を養う 

 

看護部概要 

看護体制 １０：１入院基本料 

看護方式 固定チームナーシング（継続受け持ち制） 

勤務体制 ２交代制 

看護単位 外来、手術・中央材料室、病棟（障害者・急性期一般）、透析 


